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Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion C
° @ Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales g\
lta h del Estado de Hlda|gO ORGANO INTERNODE CONTROL

Hidalgo :

Pachuca de Soto, Hidalgo a \G' de \_\Lﬁ\\, de 2023

Nombre del Servidor Publico: P}Pﬁeﬂ‘\(‘ﬂ \\ \a(k)? LL)ﬂ(\
Servidor Publico Adscrito a: C\‘/(;] anO V\J(f) N O dQ, CCV‘\JWO

CARTA COMPROMISO DEL CODIGO DE ETICA Y
CONDUCTA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que he sido informado mediante circular
ITAIH-01C/01/2019, que el dia 18 de febrero de 2019, se publicé en el Periddico Oficial del Estado
de Hidalgo el Cédigo de Etica y Conducta del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental y Proteccidon de Datos Personales del Estado de Hidalgo y que comprendo
plenamente el contenido del mismo entiendo que el Cédigo de Etica y Conducta establece el marco
ético y guia de conducta que estoy obligado a entender en el desarrollo de mis actividades de
trabajo, finalmente hago constar que recibi un ejemplar de Cédigo de Etica y Conducta. Manifiesto
mi compromiso de que el mismo sea un instrumento que utilizare y consultaré para guiar mi
conducta dentro y fuera de las instalaciones. El cual me comprometo a denunciar cualquier acto en
el que se observe un incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad
y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso

del incumplimiento del mismo por mi o mis compaferos de trabajo.
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Nombre y Firma del Servidor Publico
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ITATH

Hidalgo

Pachuca de Soto, Hidalgo a i(Q de junio de 2023.

El (la) suscrito (a) ()—)*6/6?\\ e \l C\\ de& Lﬂ\j@

Servidor (a) publico (a) adscrito (a) O(\(JC{Y\O \K‘T'\(P/V\O dQ CCV\HO\

Reconozco bajo protesta de decir verdad que he sido informado, que el dia 18 de febrero de 2019,
se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Hidalgo, asimismo manifiesto que he tenido la oportunidad de leer su contenido por
lo que comprendo que es mi responsabilidad respetar las disposiciones, principios y valores que
rigen el servicio publico estipuladas en él, de igual forma manifiesto que comprendo que es de

observancia general y obligatoria para desempefio de mis funciones, cargo o comisiones.

Estoy enterado (a) de que el incumplimiento a lo establecido en el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental y Protecciéon de Datos Personales

del Estado de Hidalgo sera sancionado conforme a la leyes y ordenamientos que resulten aplicables.
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Nombre y firma del Servidor Publico
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Hidalgo

Pachuca de Soto, Hidalgoa '© de Qun1C de 2023

Nombre del Servidor Publico: < awnclia Yadwa Islas Céatvez

Servidor Publico Adscrito a: CO’”\df;)O Cievaral

CARTA COMPROMISO DEL CODIGO DE ETICA Y
CONDUCTA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que he sido informado mediante circular
ITAIH-0IC/01/2019, que el dia 18 de febrero de 2019, se publicé en el Periédico Oficial del Estado
de Hidalgo el Cédigo de Etica y Conducta del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pablica Gubernamental y Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalgo y que comprendo
plenamente el contenido del mismo entiendo que el Codigo de Etica y Conducta establece el marco
ético y guia de conducta que estoy obligado a entender en el desarrollo de mis actividades de
trabajo, finalmente hago constar que recibi un ejemplar de Cédigo de Etica y Conducta. Manifiesto
mi compromiso de que el mismo sea un instrumento que utilizare y consultaré para guiar mi
conducta dentro y fuera de las instalaciones. El cual me comprometo a denunciar cualquier acto en
el que se observe un incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad
y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso

del incumplimiento del mismo por mi 0 mis compafieros de trabajo.
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Nombré y Firrha del Servidor Bablico
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Pachuca de Soto, Hidalgo a l© de junio de 2023.

El (la) suscrito (a) Sandra  ~Yadwa Isias Calvez

Servidor (a) publico (a) adscrito (a) Con \@o Caieneral

Reconozco bajo protesta de decir verdad que he sido informado, que el dia 18 de febrero de 2019,
se publicd en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Hidalgo, asimismo manifiesto que he tenido la oportunidad de leer su contenido por
lo que comprendo que es mi responsabilidad respetar las disposiciones, principios y valores que
rigen el servicio publico estipuladas en él, de igual forma manifiesto que comprendo que es de

observancia general y obligatoria para desempefio de mis funciones, cargo o comisiones.

Estoy enterado (a) de que el incumplimiento a lo establecido en el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y Proteccién de Datos Personales

del Estado de Hidalgo sera sancionado conforme a la leyes y ordenamientos que resulten aplicables.




ﬁ &
@ 5 Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién ‘OIC’
@

® ® Pablica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales @\
I ta h del EStado de Hidalgo ORGANO INTERNO DE CONTROL

ITAIH

Hidalgo

-

Pachuca de Soto, Hidalgo a |é de |, lg )N Q) de 2023

Nombre del Servidor Publico: _ﬂ\q\k\ Q\HC Emm?\\u

Servidor Publico Adscrito a: P@h\en-\e d" ﬁD\ ecQln e Plt_“tﬂ.!tﬁ a.:, Dﬁ\kﬁ
Pessenale 3

CARTA COMPROMISO DEL CODIGO DE ETICA Y
o CONDUCTA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que he sido informado mediante circular
ITAIH-0IC/01/2019, que el dia 18 de febrero de 2019, se publicé en el Periddico Oficial del Estado
de Hidalgo el Cédigo de Etica y Conducta del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Hidalgo y que comprendo
plenamente el contenido del mismo entiendo que el Cédigo de Etica y Conducta establece el marco
ético y guia de conducta que estoy obligado a entender en el desarrollo de mis actividades de
trabajo, finalmente hago constar que recibi un ejemplar de Cédigo de Etica y Conducta. Manifiesto
mi compromiso de que el mismo sea un instrumento que utilizare y consultaré para guiar mi
conducta dentro y fuera de las instalaciones. El cual me comprometo a denunciar cualquier acto en
o el que se observe un incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad
y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso

del incumplimiento del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.

Thalin Olevo  Escaeni\la

Nombre y Firma del Servidor Publico



Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
w ® Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales e
Ita h del Estado de Hldalgo tmumom'rsonﬁcomoz.
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Hidalgo
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Pachuca de Soto, Hidalgo a J("_ de junio de 2023.

El(la) suscrito (a) _ Thalia. Olero Escaen i \la

Servidor (a) publico (a) adscrito (a) p\')\\\td\q Ai Dwau&'\ dep{O]tLh\Qn de. Dd\e_')

Reconozco bajo protesta de decir verdad que he sido informado, que el dia 18 de febrero de 2019,
se publicd en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Hidalgo, asimismo manifiesto que he tenido la oportunidad de leer su contenido por
lo que comprendo que es mi responsabilidad respetar las disposiciones, principios y valores que
rigen el servicio publico estipuladas en él, de igual forma manifiesto que comprendo que es de

observancia general y obligatoria para desempefio de mis funciones, cargo o comisiones.

Estoy enterado (a) de que el incumplimiento a lo establecido en el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y Protecciéon de Datos Personales

del Estado de Hidalgo sera sancionado conforme a la leyes y ordenamientos que resulten aplicables.
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Nombre y firma del Servidor Publico




"J Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién ‘OIC
i t ao h Pablica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales .\ ®

del Estado de Hidalgo GRGANO INTERNO DE CONTROL
o
Pachuca de Soto, Hidalgo a L& ge junio de 2023.
El (la) suscrito (a) S (/S €0 / §7)70 //ﬁz//\/ia
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\ ./} ) ) }
Servidor (a) publico (a) adscrito (a) l\ﬂ‘ de '7/2/(/[,//11 2% g(d//) T i M .
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Reconozco bajo protesta de decir verdad que he sido informado, que el dia 18 de febrero de 2019,
se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Hidalgo, asimismo manifiesto que he tenido la oportunidad de leer su contenido por
lo que comprendo que es mi responsabilidad respetar las disposiciones, principios y valores que
rigen el servicio publico estipuladas en él, de igual forma manifiesto que comprendo que es de

observancia general y obligatoria para desempefio de mis funciones, cargo o comisiones.

Estoy enterado (a) de que el incumplimiento a lo establecido en el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales

del Estado de Hidalgo sera sancionado conforme a la leyes y ordenamientos que resulten aplicables.
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Hidalgo

Pachuca de Soto, Hidalgoa 7% de Jﬂf‘ﬁ de 2023

Nombre del Servidor Publico: (V//MI/QJféj Kﬁ")/lc ,/i/.i/t’g/cify,

\ ] - / 2 .
Servidor Publico Adscrito a: <27/ - O{ '///5‘/4’1{‘/1" o (/4 // D S epdapal

CARTA COMPROMISO DEL CODIGO DE ETICA Y
CONDUCTA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que he sido informado mediante circular
ITAIH-01C/01/2019, que el dia 18 de febrero de 2019, se publicé en el Periddico Oficial del Estado
de Hidalgo el Cédigo de Etica y Conducta del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Plblica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales del Estado de Hidalgo y que comprendo
plenamente el contenido del mismo entiendo que el Cédigo de Etica y Conducta establece el marco
ético y guia de conducta que estoy obligado a entender en el desarrollo de mis actividades de
trabajo, finalmente hago constar que recibi un ejemplar de Cédigo de Etica y Conducta. Manifiesto
mi compromiso de que el mismo sea un instrumento que utilizare y consultaré para guiar mi
conducta dentro y fuera de las instalaciones. El cual me comprometo a denunciar cualquier acto en
el que se observe un incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad
y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso

del incumplimiento del mismo por mi o mis compaferos de trabajo.
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Nombre y Firma del Servidor Puglico
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Pachuca de Soto, Hidalgo a de junio de 2023.

El (la) suscrito (a) VHNJd N\ UL

Servidor (a) publico (a) adscrito (a) Hel

Reconozco bajo protesta de decir verdad que he sido informado, que el dia 18 de febrero de 2019,
se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Hidalgo, asimismo manifiesto que he tenido la oportunidad de leer su contenido por
lo que comprendo que es mi responsabilidad respetar las disposiciones, principios y valores que
rigen el servicio publico estipuladas en él, de igual forma manifiesto que comprendo que es de

observancia general y obligatoria para desempefio de mis funciones, cargo o comisiones.

Estoy enterado (a) de que el incumplimiento a lo establecido en el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y Protecciéon de Datos Personales

del Estado de Hidalgo seré sancionado conforme a la leyes y ordenamientos que resulten aplicables.
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~ Nombre y firfna del Servidor Publico’
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Pachuca de Soto, Hidalgoa /L de JuniC de 2023
Nombre del Servidor Publico: [Annyd K QO ren(ox

Servidor Publico Adscrito a: o r 1Ty

CARTA COMPROMISO DEL CODIGO DE ETICA Y
~ CONDUCTA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que he sido informado mediante circular
ITAIH-0I1C/01/2019, que el dia 18 de febrero de 2019, se publicé en el Periédico Oficial del Estado
de Hidalgo el Cédigo de Etica y Conducta del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pablica Gubernamental y Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalgo y que comprendo
plenamente el contenido del mismo entiendo que el Cédigo de Etica y Conducta establece el marco
ético y guia de conducta que estoy obligado a entender en el desarrollo de mis actividades de
trabajo, finalmente hago constar que recibi un ejemplar de Cédigo de Etica y Conducta. Manifiesto
mi compromiso de que el mismo sea un instrumento que utilizare y consultaré para guiar mi
conducta dentro y fuera de las instalaciones. El cual me comprometo a denunciar cualquier acto en
O el que se observe un incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad
y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso

del incumplimiento del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.
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Nombre y Firma del Servidor Publico
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del Estado de Hidalgo GRGANO INTERNO DE CONTROL
ITAIH
Pachuca de Soto, Hidalgo a (o)) de julio de 2023.
) p N Q _"L_‘/\ \ f\ ‘, =
El (la) suscrito (a) ey e L loeos . Sonvens
Servidor (a) publico (a) adscrito (a) O esSRAELNCRO)

Reconozco bajo protesta de decir verdad que he sido informado, que el dia 18 de febrero de 2019,
se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Hidalgo, asimismo manifiesto que he tenido la oportunidad de leer su contenido por
lo que comprendo que es mi responsabilidad respetar las disposiciones, principios y valores que
rigen el servicio publico estipuladas en él, de igual forma manifiesto que comprendo que es de

observancia general y obligatoria para desempefio de mis funciones, cargo o comisiones.

Estoy enterado (a) de que el incumplimiento a lo establecido en el Cédigo de Etica del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales

del Estado de Hidalgo serd sancionado conforme a la leyes y ordenamientos que resulten aplicables.
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Nombre y firma del Servidor Publico




